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Personalitat jurídica pròpia Persona física 

 

La forma jurídica de l'empresa 

Societat Autònom 

Autònom 
Autònom 

econòmicament 
dependent 

L'emprenedor 

Aquelles persones, independentment de la seva condició de 
persona física o jurídica, que desenvolupin una activitat 

econòmica empresarial o professional (art. 3 Llei 14/2013). 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
1. La forma jurídica de l’empresa 
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Il·limitada 

Limitada 

1. 
Responsabilitat 

dels socis 

Subsidiària Solidària 

Aspectes clau a l’hora de muntar una empresa 

2. Nre. màxim 
i mínim de 

socis  

3. Capital 
mínim 

necessari  

4. Impostos 

Autònoms  Societats 

IRPF  Impost sobre 
societats 
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L’autònom econòmicament dependent L’autònom 

Aspectes comuns sobre els autònoms 

Qui pot ser 
autònom 

 Els majors de 18 anys. 
 Menors emancipats i menors amb lliure disposició de béns. 

Responsabilitat Il·limitada i subsidiària (llevat de l’ERL). 

Capital social No s’exigeix un capital mínim per començar. 

Impostos IRPF – IVA - IAE 

Seg. Social 
Alta en el RETA i pagar mensualment les quotes de la Seguretat Social. 
Pot gaudir de bonificacions en certs casos. 

Tràmits Són senzills. Només cal donar-se d’alta en el RETA i a Hisenda. 

No poden exercir 
com a autònoms 

 Les persones declarades en fallida. 
 Magistrats, jutges, fiscals i empleats en la recaptació i administració 

de fons de l’Estat, en els llocs en què exerceixin les seves funcions. 
 Persones amb càrrec públic, sotmeses a incompatibilitats que no els 

permeti desenvolupar certes activitats econòmiques. 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
2. La figura de l’autònom 
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Característiques de la responsabilitat limitada:  

 Només afectarà l’habitatge habitual del deutor sempre que el seu valor no superi els 
300 000 euros.  

La valoració serà de conformitat amb les regles de l’ITP en el moment de la inscripció 
en el Registre Mercantil.  

 És obligatòria la inscripció i publicitat a través del Registre Mercantil i el Registre de 
la Propietat. Els tràmits es podran fer telemàticament. 

 No se’n pot beneficiar un deutor que hagi actuat amb frau o negligència greu.  

L'emprenedor de responsabilitat limitada (ERL) 

Publicitat mercantil de l'emprenedor de responsabilitat limitada: 

 Haurà de constar en tota la seva documentació. 

 Responsabilitat del deutor pels deutes contrets abans de registrar-se com a ERL en 
el Registre Mercantil (llevat que els creditors hi donin consentiment exprés). 

 Portal públic de lliure accés, en què es divulgaran sense cost per a l’usuari, les dades 
d’ERL registrades. 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
2. La figura de l’autònom 
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3. Les societats 

Les societats 

Responsabilitat 

Capital social 

Nombre de socis Forma 
jurídica 
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Es caracteritzen per: 

 la importància de la persona dels socis  
 la seva relació de confiança  

Societat col·lectiva  

Socis  

Socis col·lectius  

 Hi aporten treball i capital  

 Participen en la gestió 

 Responsabilitat il·limitada 

Socis industrials  

 Hi aporten treball  

 No participen en la gestió 

 No assumeixen responsabilitat 

Nom o raó 
social 

(el nom 
comercial 
pot ser 
diferent) 

• Nom i cognoms d’un soci col·lectiu i l’expressió i companyia o i cia. 

• Noms i cognoms d’alguns socis col·lectius i l’expressió i companyia o i cia. 

• Nom i cognoms de tots els socis col·lectius. 

Si s’hi inclou el nom d’una persona que no pertany a la societat, es convertirà en 
responsable solidari dels deutes socials. 

Seg. Social  Tots els socis s’han de donar d’alta en el RETA. 

Transmissió  Es necessita el consentiment de la resta de socis. 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
4. Les societats personalistes 
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Societat comanditària  

Socis  

Socis col·lectius  

• Hi aporten treball i capital  
• Participen en la gestió 
• Responsabilitat il·limitada 

Socis comanditaris  

• Hi aporten capital  
• No participen en la gestió 
• Responsabilitat limitada 

Capital social 
mínim 

Comanditària simple: no s’exigeix un capital mínim.  

Comanditària per accions: 60 000 € (25 % en la constitució). 

Nom o raó 
social 

(el nom 
comercial pot 
ser diferent) 

 Nom i cognoms d’un soci col·lectiu i l’expressió i companyia o i cia. 
 Nom i cognoms d’alguns socis col·lectius i l’expressió i companyia o i 

cia.  
 Nom i cognoms de tots els socis col·lectius i l’expressió societat en 

comandita. 
Si s’hi inclou el nom d’un soci comanditari: responsabilitat  il·limitada. 

Comanditària per accions: s’hi afegeix «societat en comandita per 
accions» o «s. com. per a.». 

Seg. Social  Socis col·lectius: RETA 

Transmissió de  
participacions  

Els socis col·lectius necessiten el consentiment de la resta de socis.  
Participacions dels socis comanditaris: lliure. 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
4. Les societats personalistes 
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La societat de responsabilitat limitada o societat limitada 

Socis  
(mínim: 1 ) 

És obligatori inscriure en el llibre de registre de socis: el nom i els cognoms 
de cada soci i el seu nombre de participacions. 

Capital social 
El capital social es divideix en participacions, mai accions. 
Mínim: 1 euro. 

Denominació 
Nom lliure, afegint al final societat limitada (o les sigles SL) o societat de 
responsabilitat limitada (o les sigles SRL).   

Transmissió de 
participacions 

Llevat que els estatuts disposin una altra cosa, la venda només és lliure 
entre els socis i entre el soci i el seu cònjuge, ascendents i descendents. 
Per a la venda a terceres persones, alienes a l'empresa, és necessari 
comunicar-ho a la resta dels socis. 

Seguretat Social 
(arts. 136 i 
305.2.b. LGSS) 
 

Socis treballadors: si en tenen el control directe, RETA. Si no, escullen entre 
el règim general o el RETA. 
L’Administrador: 
 Si és un soci amb control directe o indirecte de la societat: RETA. 
 Si no el té, serà assimilat a treballador per compte d’altri (amb exclusió 

desocupació i FOGASA).  

Òrgans de 
govern 

 Junta general de socis: conjunt de socis. Regeix la vida de la societat. 
 Administrador/s: representen la societat. 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
5. Les societats de capital 
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Societat limitada nova empresa: es regula com una especialitat de l’SRL 

Socis 

No és necessari portar un llibre de registre de socis. Només en poden ser 

socis les persones físiques. 

Nombre de socis en el moment de constitució de la societat: mínim 1 i 

màxim 5. 

Capital social 
S’exigeix una xifra mínima i màxima de capital social: mínim 3 000 € i 

màxim 120 000 €. 

Denominació 

El nom o la raó social de l'empresa ha d’estar compost pels dos cognoms i 

el nom d’un dels socis fundadors + un codi alfanumèric + l’expressió 

societat limitada nova empresa o SLNE. 

Transmissió de 
participacions 

Com a conseqüència de la transmissió de les participacions, es podrà 
superar el nombre de 5 socis.  

La venda només es podrà fer a favor de persones físiques. Si es fa a 
persones jurídiques, s’hauran de vendre a persones físiques en el termini de 
tres mesos, si no l’SLNE passarà a SL.  

Avantatges 
fiscals i 
financers 

Ajornament en el pagament (sense necessitat d’oferir garanties) de 

diversos impostos (IS, retencions a compte d’IRPF, ITP/AJD). 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
5. Les societats de capital 
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Societat anònima 

Socis  
(mínim: 1) 

Els socis poden guardar el seu anonimat, si ho desitgen. No és necessari 
portar un llibre de registre de socis. 

Capital social 

El capital social es divideix obligatòriament en accions. 
El capital social mínim és de 60 000 €.  
En el moment de la constitució de l’SA, pot estar desemborsat només un 
25 % (15 000 €), amb un termini permès de 5 anys per reunir-ne la 
totalitat. 

Denominació Nom lliure, afegint al final societat anònima o SA. 

Transmissió de les 
accions 

Lliure. Si la societat compleix uns requisits determinats, pot cotitzar en 
borsa. 

Seguretat Social Igual que en el cas de la societat limitada. 

Òrgans de govern 
de la societat 

 Junta general: composta pel conjunt de socis. És el màxim òrgan de 
govern, en el qual els socis decideixen per majoria els acords que són de 
la seva competència. 

 Òrgan d’administració: gestiona i representa la societat en tots els actes 
que així determinin els estatuts. 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
5. Les societats de capital 
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Societat laboral: societat anònima laboral i societat limitada laboral 

Socis  
Tipus: socis treballadors – socis no treballadors – treballadors indefinits 
Mínim: inicialment, 2 socis treballadors amb contracte indefinit 

Responsabilitat 
Socis treballadors i no treballadors: 
limitada, subsidiària i solidària 

Assalariats: cap 
responsabilitat 

Capital social SAL: igual que l’SA.  SLL: igual que l’SL. 

Denominació Nom lliure + la denominació SAL o SRL o SLL (complet o sigles). 

Transmissió 
d’accions / 
participacions 

Cal comunicar-ho a la societat, perquè les seves accions o participacions 
s’ofereixin: 

1. Als treballadors no socis (amb contracte indefinit), els quals tenen 
dret d’adquisició preferent.  

2. Als socis treballadors. 
3. Als treballadors amb contracte temporal i socis no treballadors. 

Seguretat social 

Socis treballadors i assalariats: règim general de la SS. 

Socis que no hi treballen: no tenen per què donar-se d’alta en la SS. 

L’Administrador: règim especial d’autònoms. 

Òrgans de govern 
SAL: els mateixos que els d’una SA. 
SLL: els mateixos que els d’una SL. 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
6. La societat laboral i la cooperativa 
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Cooperativa 

Tipus de socis • Cooperativistes, adherits o col·laboradors, assalariats 

Tipus de 
cooperatives i 
nombre mínim de 
socis  

• Cooperatives de primer grau: integrades per persones físiques, 
mínim 3 socis. 

• Cooperatives de segon grau: integrades per persones jurídiques; en 
realitat és una associació de cooperatives. Mínim: 2 socis. 

Responsabilitat 

Socis cooperativistes i socis adherits: 
responsabilitat limitada, subsidiària i solidària. 
Responen durant 5 anys des de la pèrdua de la 
seva condició de soci. 

Assalariats: cap 
responsabilitat. 

Capital social Els estatuts de cada cooperativa fixaran el capital social mínim.  

Denominació Lliure + s. coop. (denominació completa o abreviatura). 

Seguretat Social Socis cooperativistes: escullen entre el règim general i el RETA. 

Òrgans de govern de 
la societat 

• Assemblea general. 

• Consell rector. 

• Intervenció. 

Transmissió Baixa voluntàriament amb preavís al consell rector. 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
6. La societat laboral i la cooperativa 
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Passos per constituir una societat 

La societat ha 
d’adquirir 

personalitat 
jurídica 

Certificació negativa de nom 

 

Ingrés en un compte bancari del capital social de l'empresa (llevat 
del cas d’SRL de formació successiva) 

 

Escriptura pública de constitució 

 

Declaració censal i sol·licitud del NIF a Hisenda 

 

Inscripció en el Registre Mercantil 

Els tràmits de l’autònom 
El treballador autònom es manté com a persona física, per la qual cosa no ha de 
realitzar aquests tràmits. 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
7. Tràmits de constitució d’una societat 

www.rmc.es  
 

Models estatuts  
de societats: 
http://bit.ly/2qGK7Qk 
 

http://www.rmc.es/
http://bit.ly/2qGK7Qk
http://bit.ly/2qGK7Qk
http://bit.ly/2qGK7Qk
http://bit.ly/2qGK7Qk
http://bit.ly/2qGK7Qk
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Tràmits a les delegacions estatals d’Hisenda abans de l’inici de  l’activitat Imprès 

Declaració 
censal 

Sol·licitud del 
NIF (excepte 
empresaris 
individuals) 

Serveix per comunicar l’inici, la modificació o el cessament de 
l’activitat de l'empresa. 
NIF: identifica la societat a l’efecte de les seves relacions amb 
Hisenda (9 caràcters: lletra + 7 números + un caràcter de 
control). 

Termini: s’ha de tramitar en 30 dies hàbils des de l’atorgament 
d’escriptura pública de constitució. 

Models 
036 i 037 
(tramitació 
conjunta) 

 
Alta en l’IAE 
 

S’hi han de donar d’alta, encara que estan exempts del 
pagament, entre altres: 

 Les societats l’import net de la xifra de negocis de les 
quals sigui inferior a 1 000 000 €. 

 Les persones físiques (l’autònom). 
 Els subjectes passius que iniciïn l’exercici de la seva 

activitat en territori espanyol, durant els dos primers 
períodes impositius d’aquest impost. 

Termini: 10 dies abans de l’inici de l’activitat. 

Models 840 i 
848.  
Si s’està 
exempt de 
pagament, 
mod. 036 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
8. Tràmits a Hisenda 

Agència Tributària: inici 

https://sede.agenciatributaria.gob.es/
https://sede.agenciatributaria.gob.es/
https://sede.agenciatributaria.gob.es/
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 Declaració censal (models 036 i 037). 

 Alta en l’IAE (model 036). 

 Escollir a l’efecte de futurs pagaments d’IRPF entre:  

– règim d’estimació objectiva o  

– règim d’estimació directa normal o  

– règim d’estimació directa simplificada.  

RECORDA: l’autònom es manté com a persona física. 

L’AUTÒNOM: tràmits a Hisenda 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
8. Tràmits a Hisenda 
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Tràmits davant la Tresoreria General de la Seguretat Social  

Obligacions abans de l’inici de l’activitat empresarial Imprès 

Inscripció de l'empresa en la Seguretat Social TA.6 

Cobertura de riscos professionals  TA.16 

Afiliació del treballador en la Seguretat Social TA.1 

Alta del treballador en la Seguretat Social TA.2 

Obligacions periòdiques després de l’inici de l’activitat 

Cotitzacions mensuals a través del Sistema electrònic RED. 

Tràmits de contractació laboral: signatura del contracte i lliurament de còpies 

Tràmits en l’Administració laboral 

Comunicació d’obertura de centre de treball davant l’òrgan territorial autonòmic 
corresponent.   

Termini: 30 dies a partir de la data d’obertura del centre de treball. 

Des de 2015, la Inspecció de Treball i Seguretat Social no habilita llibres de visites. 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
9. Tràmits laborals 

www.seg-social.es 

http://www.seg-social.es/
http://www.seg-social.es/
http://www.seg-social.es/
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10. Simplificació dels tràmits i serveis d’ajuda 

El DUE 

Permet tramitar per internet: 

 La constitució de SRL, SLFS, SLNE i 
l’alta com a autònom. 

 La inscripció en el Registre 
Mercantil dels ERL. 

 Obligacions tributàries i de 
Seguretat Social associades a 
l’inici de l’activitat d’empresaris 
individuals i societats mercantils. 

 Qualsevol altre tràmit davant 
autoritats estatals, autonòmiques 
i locals associades a l’inici o 
exercici de l’activitat, i els tràmits 
associats al cessament de 
l’activitat.  

El PAE 

Funcions dels PAE: 

 Informar i assessorar. 

 Oferir la gestió telemàtica de 
tots els tràmits per a l’inici, 
exercici i cessament de 
l’activitat empresarial. 

 Iniciar la tramitació del DUE. 

Portal CIRCE: http://bit.ly/2rxb4pW 

Vídeos tutorials per emplenar el 
DUE: http://bit.ly/1gLEQ0L  
 

http://bit.ly/2rxb4pW
http://bit.ly/2rxb4pW
http://bit.ly/2rxb4pW
http://bit.ly/2rxb4pW
http://bit.ly/2rxb4pW
http://bit.ly/1gLEQ0L
http://bit.ly/1gLEQ0L
http://bit.ly/1gLEQ0L
http://bit.ly/1gLEQ0L
http://bit.ly/1gLEQ0L
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 IAE 

 IS 

 IVA 

Per constituir les 
societats 

Per als 
autònoms 

Per a les 
societats 

 IAE 

 IRPF 

 IVA 

ITP/AJD 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
11. Impostos periòdics 
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Directe i personal, grava la renda de les societats i 
entitats jurídiques que hi estan subjectes. 

Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
11. Impostos periòdics 

Indirecte, grava el consum de 
béns i serveis. 

Règims de l’IVA 

Règim general 

Règim simplificat 

Recàrrec d’equivalència 

Criteri de caixa doble 

Impost sobre 
societats 

IVA 



6  
Forma jurídica i tràmits de constitució. Impostos i  
documentació administrativa 
12. Documentació administrativa de l’empresa 

La factura 

És un document legal que expedeix el venedor per acreditar 
jurídicament la compravenda de béns o la prestació de serveis. 

 Conservació: 4 anys. 

 Contingut mínim legal: 

– Número i, si escau, sèrie. 

– Identificació de l’emissor (NIF, nom i 
cognoms o raó social, domicili). 

– Identificació del destinatari (NIF, nom i 
cognoms o raó social, domicili). 

– Descripció dels béns o serveis objecte de 
la factura. 

– Quantia de l’operació i dades per calcular 
la base imposable. 

– Tipus d’IVA i quota. 

– Data d’expedició. 
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